COLEGIUL NATIONAL "VLADIMIR STREINL™
GAESTI - DAMBOYITA

STR. N TITULESCU, NR.24-16

TEL/FAX: 0245/713351

E-MAIL: colegiul_national_v_streinu @ yahoo.com

Nr. 6434 / 02.09.2022

Graficul si tematica sedintelor
Consiliului Profesoral
pentru anul scolar 2022 - 2023

Nr. Tematica sedintelor ' Rts.[-:-;:u.n:sa bili/ Perioada/
crt. Invitati Orizont de
timp

I. Precizarea componentei nominale a Consiliului | 1. Presedinte C.P.

1. Prui?::t;ur;;_t]: ntﬁmimu ser.'rtI:La?rulu[I Consiliului Prui’t:ﬁuru! *;l 2. Director adjunct Septembrie
al Consiliului de Administralic, prezenlarca  lematicii 2022

Consiliului - Profesoral.  respectiv. a Consiliului - de | 30 Seeretar CUP.

Administratie pentru anul scolar 2022-2023, conform

OME Nr. 4.183/04.07.2022;

2. Validarea situatiei la invatiturd ca urmare a sustinerii | comisii

examenelor de diferenta:

3.Prezentarea  Ordinului  Nr.3.505/31.03.2022  privind
| structura anului scolar 2022-2023 51 a noulut ROFUIP
aprobat prin OME Nr. 4183/04.07.2022; ,
4. Prezentarea Organigramei Colegiului  National
Viadimir Streinu pentru anul scolar 2022-2023;

5. Dezbatere privind stabilirea pericadei pentru
destasurarca Programelor Nationale “Scoala altfel™ si
SEptimdna verde”, conform art. 4 alin (1) din OME
Nr.3505/31.03.2022;

6. Alegerea responsabililor, a componentei nominale si

4. Responsabili [

5. Secretar scoald

' stabilirea atributiilor comisiilor cu caracter permanent,
ocazional si temporar, conform art. 71 si art. 72 din OME
Nr. 4183/04.07.2022; comisia pentru curriculum, comisia
pentru mentorat didactic si formare in cariera didactica, !
comisia de evaluare si asigurare a calitatii, comisia de
seeuritate st osandtate Inomuned siosituatii de urgenta,
comisia pentru controlul managerial intern, comisia
pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de
coruptie si discrimindrii in mediul scolar si promovarea
interculturalitatii:  comisia pentru  notare  ritmici,
parcurgere a materiei si planificare a tezelor, Coordonator
al comitetului de elaborare a documentelor manageriale,
constituirea  Grupului de Actiune  Antibullying,
responsabilului pentru desfasurarea Programului "Laptele
si Cornul”, desemnarea coordonatorului SNAC pentru
anul scolar 2022-2023;
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7. Validarea fiselor de (auto)evaluare ale personalului
didactic de predare si didactic auxiliar, conform Ordinul
nr. 3189/2021 pentru modilicareca i completarea
Metodologiei de evaluare anuali a activitatii personalului
didactic si didactic auxiliar, aprobatd prin Ordinul
ministrului educatiei. cercetirii, tineretului si sportului nr. |
6.143. privind activilatea personalului didactic §i didactic
auxiliar, pentru anul scolar 2022-2023:

8. Alegerca membrilor privind declansarea procedurii de
constituire a noului C.A. pentru anul scolar 2022-2023, |
conform OMEN Nr. 5.1534/30.08.2021 si a Adresei 1SJ |
DB nr. 12486/ 02.09.2022, privind stabilirca numarului
de membri ai C.A. din unititile de invajamant
preuniversitar de stat din judetul Dambovita;

9. Incheierea fiselor individuale ale postului pentru
ficcare salariat. personal didactic si didactic auxiliar
pentru anul scolar 2022-2023;

10. Prezentarea formatiunilor de studiu, a repartizirii
dirigingilor la clase, respectiv numirea coordonatorului
pentru proiecte si  programe educative scolare i
extrascolare pentru anul scolar in curs;

11. Parlicularizarea contractului educational, aprobat prin
ordin al ministrului educatiei, in care sunt inscrise
drepturile si obligatiile reciproce ale unitatii de |
invatamanl si ale parintilor sau reprezentantilor legali, in
momentul inscrierii elevilor in registrul matricol unic
(clevii clasei a V-a, respectiv a [X-a), conform ROFUIP
aprobat prin OME nr.4.183/04.07.2022;

12. Prezentarea programului de desfisurare a cursurilor
pentru toate clasele la nivelul institutiei de invidmadnt, a
orarului de functionare al clasclor pentru anul scolar in
CUrs; |
13. Stabilirea serviciului pe scoala pentru corpurile A.B.C
din  cadrul unitatii de invdtimdnt §i prezentarea
repartizarii claselor la nivelul unitatii de invatdmant:

14. Prezentarca calificativelor anuale pentru personalul
didactic si didactic auxiliar pentru anul scolar 2021-2022;
| 15. Anunfuri importante in legiturd cu inceperea noului
| an scolar 2022-2023: programul de deschidere/invitati;

16. Diverse. _ . |
1. Prezentarea raportului general privind starea i calitatea | 1. Presedinte C.P. | Octombrie
linvatamantului din unitatea de invitdmant preuniversitar si | 2, Director adjunct 2022
a masurilor ameliorative pentru anul scoiar in curs: | 3. Membrii C.P.

2 _T):a{t}aterea si avizarea raporlului de evaluare mtelrnz'i 3| 4 Secretar CP,
calitatii (RAEI) pentru anul scolar 2021-2022, la nivelul £ B bil
institutiei de invatamant, Colegiul National Viadimir | = NSSPONSERIL
| Sereinu; COImis1 |
| 3. Misuri de optimizare a procesului instructiv-educativ,

privind cresterea/ imbundtiitirea rezultatelor invatarii (daca

|este cazul);




4. Prezentarea si validarea documentelor manageriale
pentru anul scolar 2022-2023: P.D.L (revizuit), Planuri |
Manageriale, Gralic activititi, Misiune, Viziune,
|Obicctive strategice, instrumente monitorizare, realizate
pe domenii de activitate ale compartimentelor, comisiilor, '
claborate in functie de specilicul institutiei. conform OME
Nr. 4.183/04.07.2022;

5, Prezentarca normdrii, a planului de incadrare. a
schemelor orare si fiselor de incadrare pentru anul de |
invatimént 2022-2023;

6. Dczbaterea  si  avizarea calendarului  activitdtilor
|educative scolare si extrascolare, a graficului activitatilor |
comisiilor constituite la nivelul colegiului pentru anul
scolar in curs;

7. Prezentarea graficului de asistente la ore al directorului
si directorului adjunct pentru anul scolar in curs;

8. Elaborarea graficului pentru pericadele de efectuare a
concediilor de odihnd ale tuturor salariatilor, conform
Normelor metodologice in vigoare, in functic de interesul
invatimantului si al celui in cauzd, lindnd cont de
calendarul  activitdtilor unitatii  de invdtamant, al |
examenelor nationale si a contractelor individuale de
munci la nivel de sector de activitate:
| 9, Analizarea si validarea cererilor cadrelor didactice care
se inscriu la concursurile pentru obtinerea gradelor
didactice;

10. Prezentarea  tabelului  cenrralizator  cu  elevil |
beneficiari ai burselor scolare;
| 11. Dezbaterea si aprobarea  Regulamentului  de
organizare si funclionarc a unitd{ii de invalamant. a
‘Regulamentului Intern pentru anul scolar in curs, conform
OME Nr. 4.183/04,07.2021;

12. Aprobarea  revizuirii  procedurilor  operationale |
¢laborate la nivelul unitatii de invatimant, conform
Instructiunii Nr.1/ 16.05.2018 (P.O. privind planificarea
activitatilor educative derulate in cadrul Programelor |
Nationale “Scoala altfel” si  Saptamana  verde”
.inventariere, casarc ¢tc.);

13. Analiza rapoartelor comisiilor de notare ritmica si
frecventd, de verificare a cataloagelor §i anunarea |
situatiilor  problemd  (prezentarea  masurilor  de
ameliorare/imbunititire, daca este cazul):

14. Prezentarea Ordinului Nr. 5.241 privind organizarea |
si desfasurarea evaluirii nationale pentru absolventii clasei
a VIll-a. in anul scolar 2022-2023, a Ordinului Nr. 5.243
\privind  organizarea i desfasurarea  admiterii  in
invatamantul liceal pentru anul scolar 2023-2024 a
elevilor de cls. a VIII-a, respectiv a Ordinului Nr. 5.242
privind organizarea si desfasurarca examenului national de |
bacalaurcat — 2023, pentru anul scolar in curs;

15. Diverse: prezentarea parteneriatelor sociale incheiate

la nivei local/judetean/national. informari cu privire la: |
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rezultatele obtinute la testdrile initiale (planul de actiune la |

nivelul scolii). parcurgerea materiei, frecventa i stare
disciplinara a elevilor la nivelul colegiului.

~11. Diverse.

1. Prezentarca  instrumentelor  de  monitorizare/ |

consiliere/control/evaluare a activitatii educalive
scolare/extrascolare,  respectiv. a  compartimentelor
functionale de la nivelul colegiului;

2. Aprobarea normarii, planul de incadrare cu personal
didactic auxiliar si a schemei cu personal ncdidactic
pentru anul de invatamant 2022-2023;

3. Prezentarea si validarea Raportului de activitate al
CEAC. a Regulamentului, Planului operational si a
Strategiei CEAC,

4. Prezentarca proicetului planului de scolarizare pentru
anul de finvagamant 2022-2023, conform legislatiei
specifice in acest sens, in vederca aprobarii de cltre
| inspectoratului scolar judetean, conform Ordinului ME

pentru aprobarea Metodologiei privind  [undamentarea

cifrei de scolarizare pentru invatdmantul preuniversitar de

stal, evidenta cfectivelor de prescolari si elevi scolarizati

in unitatile de invatimant particular, precum si emilerea
' avizului conform in vederea organizirii refelei unitatilor
de invafamant preuniversitar pentru anul scolar 2022-
2023,

5. Prezentarea  raportului  privind  analiza  stadiului
parcurgerii materiei si a ritmicitfii notarii;

6. Prezentarca propunerilor pentru implementarea C.D.5.

scolar 2022-2023;

criteriilor de performantd din fisa de evaluare a
personalului didactic, in baza OMEN nr. 3189/27.01.2021
pentru modificarea si completarca Metodologiei de
evaluare anuald a activitatii personalului didactic si
didactic auxiliar aprobatd prin OMECTS Nr. 6143/2011:
8. Prezentarca praficului de pregltire suplimentard cu
elevii cls. a VIII-a. respectiv a Xl1l-a la disciplinele de
examen;

9. Discutarea propunerilor pentru programul de formare
la nivelul unitdtii de invatimant, pe baza identificirii
nevoilor de formare continud §i dezvoltare profesionalé a
C.D. ale personalului didactic al unititii:

| 10. Analiza eventualelor cereri de transfer ale clevilor
(daca este cazul), in baza legislatiei specifice:

conform P.O. a ISJ DB Nr. 270/26.10.2021 pentru anul

7. Prezentarea indicatorilor de performanti aferemi:

1. Presedinte al
C.A.

2. Dircctor adjunct
3. Membrin CLA

4. Sccretar C.A

5. Responsabil
CEAC

1. Prozentarea activititii anuale a personalului nedidactic | 1. Presedinte al

din cadrul colegiului, conform OMELECTS Nr. 3860/
10.03.2011, in vederea incheierii calificativelor anuale;

C.A.

2. Prezentarea Ordinului pentru aprobarea Metodologici- | 2. Director adjunct
cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare | 3 njambrii C.P.

din invatdmantul preuniversitar in anul scolar 2023-2024,
conlorm Ordinului de Ministru;
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4. Secretar C.P.

Noiembrie
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Decembrie
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3. Prezentarca Proiectului de buger pentru anul fiscal- |
bugetar 2023, a proicctului planului anual de venituri $i |

cheltuieli si propuneri spre aprobarea Consiliului Local al
| Primarici Orasului Gaesti:

4. Analiza eventualelor cereri de transfer ale elevilor

(dach este cazul), conform OME nr. 4.183/04.07.2022;

5. Propuneri privind implementarca activititilor  din
cadrul Programelor Nationale “Sdptamana verde™ si
"Scoala altfel™;

aprobarea  Metodologiei-cadru  privind  mobilitatea
personalului  didactic de predare din invatamantul
preuniversitar in anul scolar 2023-2024, a situatiilor
specifice la nivelul unitdfii. prezentarea Calendarulul
privind etapele de mobilitate ale personalului didactic din
perioadele  imediat  urmitoare, precum  §i A
posturilor/catedrelor vacante/rezervate la nivelul unitatii
de invatamant, privind publicarea acestora; constituirea
comisiei de mobilitate la nivelul unitatii de invatamant:

' 7. Aprobarca raportului  privind  situatia  violentei,
frecventei si a disciplinei din cadrul colegiului -
propuneri privind masuri de ameliorare si imbunatatire;

8. Prezentarca Raportului Comisiei de inventariere §i
casare la nivelul P.J.-ului;

9. Analiza rapoartelor comisiilor de notare ritmica si
frecventd. de wverificare a cataloagelor si anungarea
situagiilor  problema  (prezentarea  masurilor  de
ameliorare/imbunatatire);

6. Prezentarea Ordinului Ministerului Educatiei pentru |

| 10. Diverse. _
5. 1. Aprobarca proiectului de incadrare cu personalul

I Presedinte al C.A.

ididacu’c de predare pentru anul scolar 2023-2024, conform |

Metodologiei-cadru  privind  mobilitatea  personaluiui
didactic de predare din invétaméntul preuniversitar in anul
scolar 2023-2024;

2. Aprobarea §i incheierea fselor individuale de post
'pentru personalul nedidactic pentru anul 2023, conform
OMECTS Nr. 3860/10.03.2011;

3. Stabilirea disciplinelor optionale, conform P.O. a L.5.).
DB nr. 270/26.10.2021, privind avizarea programelor
pentru disciplinele optionale cuprinse in curriculum la
decizia scolii pentru anul de invatdamant 2023-2024;

4, Stabilirea modalitatilor de sustinere a examenclor
desfasurate la nivelul unitdtii de invatamént (in cazul
\aprobarii unor transferuri), conform  ROFUIP  Nr.
4.183/04.07.2022 5i ROFCNVS:

2022, pe capitole bugetare si cheltuieli:

|5, Prezentarea exccutici bugetare pentru anul financiar |

FE PR

n

. Director adjunct
. Contabil

. Administrator

. Secretar C.P.

lanuarie

2023

' 6. Valorificarea monilorizirii  activititilor  educative |

| scolarc/extraseolare desfigurate la nivelul disciplinelor de
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6.

studiu, precum si la nivelul compartimentelor functionale
din cadrul institugiei de invaiamant s propunerea
'masurilor de optimizare a procesclor desfisurate;

7. Validarea Raportului privind modul de indeplinire a
aclivititilor stabilite in programului de dezvollare 2022:
aprobarea Programului de dezvoltare (SCMI):

8. Derularca ctapclor privind mobilitatea personalului
didactic de predare:

9. Prelucrarea Ordinului Nr. 5.241 privind organizarea si
desfasurarea evaluiirii nationale pentru absolventii clasei a

privind organizarea si  deslasurarca  admiterii  in
invafamantul liceal pentru anul scolar 2023-2024 a
elevilor de cls. a VIll-a, respectiv a Ordinului Nr. 5.242
privind organizarea si desfisurarea examenului national de
bacalaurcat = 2023;

10. Dhverse.

1. Prezentarea propunerilor privind activitdtile de
implementare a Programclor Nationale Sdptdména verde
si Scoala altfel, respectiv a P.O. privind monitorizarea $i
evaluarea activitdtilor din cadrul programelor;

|2. Aprobarea cererilor cadrelor didactice participante la
etapele de mobilitate, conform prevederilor Ordinului
Ministerului Educatiei si a Anexei la ordinul ministrului
educatiei pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind
mobilitatea personalului  didactic de predare din
invafamantul preuniversitar in anul gecolar 2023-2024. a

calificativelor partiale:

‘3. Informare cu privire la  activitatea de formare
continud/perfectionare la nivel inslitutional;

4. Aprobarea listelor cu elevii §i cadrele didactice
participanic la concursurile 5i olimpiadele
'scolare/extrageolare;

previzute in contraclul cducational scoald familie,
aprobat la nivelul unitagii:
6. Prezentarea Raportului Comisiei pentru Curriculum,

privind avizarca programelor pentru disciplinele optionale
| cuprinse in curriculum la decizia scolii:

' 7. Analiza rapoartelor comisiilor de notare ritmicd i

frecventd, de wverificare a cataloagelor si anuntarea
situatiilor ~ problemd  (prezentarea masurilor  de
[ ameliorare/imbunatatire, daci este caezul):

8. Respectarea graficului de pregdtire suplimentara cu
elevii claselor a Vl-a, a V1li-a, respectiv a Xll-a:

9, Discutarea cererilor cadrelor didactice participante la
etapele de mobilitate. conform prevederilor Ordinului

Vlll-a. in anul scolar 2022-2023, a Ordinului Nr. 5243 |

situatiilor specifice la nivelul scolii, in vederea acordérii |

5, Analizarea modului de indeplinire a obligatiilor |

referitoare la monitorizarea elabordrii programelor CDS |
pentru 2023-2024, conform P.O. a L3.J. Dambovita. |

1. Presedinte al C.P.
2. Director adjunct
3. Membrii C.P.

4, Secretar C.IP.

Februarie
2023
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Ministrului Educatiei si a Anexei- Metodologiei-cadru
privind mobilitatea personalului didactic de predare din

invitamantul preuniversitar in anul scolar 2022-2023, a

situatiilor specifice la nivelul scolii, in vederea acordarii

calificativelor partiale: ‘
10. Stabilirea modalitatilor de sustinere a unor |
probe/examene la nivelul unitatii de invatamant (in cazul
aprobarii  unor  transferuri), - conform  OMEC N,
5477/2020, cu modificarile si completarile ulterioare:

11. Informare privind participarea/implicarca elevilor si
cadrelor didactice la concursurile si olimpiadele scolare:

12. Diverse.

7. | 1. Analizarca solicitdrilor C.D. participante la etapele de

'mobilitate, conform Ordinului Ministrului Educatiei si a
Anexei la ordinul ministrului educatiei pentru aprobarea
Metodologiei- cadru privind mobilitatea personalului |
didactic de predare din invtiméntul preuniversitar in anul ‘
seolar 2023-2024;

2. Prezentarca modului de indeplinire a obligagiilor
previzute in contractul educational scoala — familie.
aprobat la nivelul unitatii de invajamant;

3. Prezentarea metodologiei  §i a  calendarului  de
desfasurare a Evaludrii Nationale pentru clasa a Vl-a —
propuneri comisie;

4. Prezentarea O.M.E. privind Metodologia §i Calendarul
de inscriere a copiiler in invatamintul gimnazial pentru
anul scolar 2022-2023. propuneri privind constituirea
comisiei din unitatea de invatimant:

5. Informare cu privire la activitatea de formare
continud/perfectionare, la nivelul unititii de invatamant;

6. Derularea procedurilor specifice concursului pentru
oblinerca aradatiei de merit sesiunea 2023, conform
Calendarului ML.E.:

7. Validare raport cu privire la stadiul desfasurarii
pregatirii eclevilor clasei a VIII-a/ a Xll-a in vederea
sustinerii Evaluarii Nationale, respectiv Examcnului de
Bacalaureat — 202 3;

8. Organizarea desfasurdrii  simuldrii EXN. 8 pentru
ahsolventii cls. a VIll-a, respectiv a Xll-a, propuneri
privind componenta Comisiei din unitatea de invatamant
9, Derularca ctapelor privind mobilitatea personalului
didactic de predare, conform prevederilor metodologice:
10. Analiza parcurgerii materiei, a frecventei elevilor, a |
ritmicilitii notarii si transparentei evaludrii, a pregdtirii
lucrarilor scrise semestriale;

11. Diverse- Misuri corective in vederea amcliordrii |
‘disciplinei si a frecventei scolare. |

1. Presedinte al C.P. ‘ Martic

2. Director adjunct
3. Membrii C.P.

4

. Secretar C.P,

2023

8. | 1. Analiza rezultatelor obiinute la Simularea Evalulrii [ 1. Presedinte al C.P.

| Nationale pentru elevii claselor VI, respectiv a
Examenului de Bacalaureat. conform legislatiei specifice
cu privire la organizarea simulérii Fxamenelor Nationale, |

[ ]

. Director adjunct
. Membrii C.P.

‘ Aprilie
2023
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| precum si a  prevederilor procedurale ale ISI/ME, a @ 4. Secretar C.P.

Adreselor si

2. Aprobarea planului de masuri/imbunatatire, in urma
analizirii rezultatelor simularii Examenclor Nationale:

Notelor 1.S.]. DB/M_E.. pe aceastd temalici:

3. Aprobarea  raportului  privind  implementarca |

activitatilor

din cadrul  Programului  National

Y"Saptamana verde”;

4. Analizarea si solulionarca eventualelor cereri de
transfer/ pretransfer consimtit intre unitagi de invagamant,
AVP (acordarca/ neacordarea acordului/acordului de

cadrelor

| principiu pentru pretransfer citre solicitant). precum si

didactice a acorduluifacordului de

principiw/refuzului - privind  prelungirea contractelor
individuale de munca in anul scolar 2023-2024, conform

Ordinului

Metodologiei-cadru  privind  mobilitatea  personalului

didactic de

ministrului  educatiei  pentru  aprobarca

predare din invafdmantul preuniversitar in

anul scolar 2023-2024;
3. Informare privind participarea elevilor si cadrelor
 didactice la  concursurile i olimpiadele scolare/

extrascolare;

6. Analiza parcurgerii materiei, a frecventei elevilor. a

rilmicitatii notirii $i transparentei evaludrii: _
7. Analiza activitdtii comisiilor cu caracter permanent |

| /temporar/ ocazional: evaluarca parcurgerii materiei.

notares ritmicit, monitorizarea frecventei  clevilor la

| cursuri;

9, Diverse.

8. Avizarea exccufici bugetare. conform normativelor |
legale. pe capitole si chelticli pentru trimestrul 1 al |
anului bugetar 2024;

indeplinire

educational;

1. Analiza raportului privind implementarea activitatilor | L. Presedinte al C.P.
|desfasurate in cadrul Programului National Sceala altfel; 2. Direclor adjunct
2. Analiza activitatii comisiei de organizare si desfasurare | 3. Membrii C.P.

a activitdilor scolare/extrascolare si a modului de | 4. Secretar C.P.

a obligatiilor prevazule in contractul

3. Informare cu privire la sustinerca concursurilor privind

| obtinerea

gradelor  didactice  in  invitdAmantul

preuniversitar, respectiv concursul national de ocupare a |

posturilor/ catedrelor vacnte/ rezervate din invatamantul

preuniversitar pentru anul de invatamént 2023 - 2024; !

4. Analiza activitatii comisiilor pe probleme - cvaluarea

parcurgerii

| monitorizarea frecvenlei acestora, 2 comisiilor cu caracter |

materiel. nolarea ritmica a elevilor si

Mai
2023
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