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PROCEDURA OPERATIONALA DE SELECTIE A ELEVILOR
la mobilitati
in cadrul partenceriatului de cooperare la scara mici in domeniul educatie scolari
(KA210-5CH) "EDU-IMMERSE”

Ned s 12wl 2000

EDITIA 1/ EXEMLARE 3

Aprobat in CA din data de 12.01.2026
Presedintg G

Proicct finantat prin Programul Erasmus+ al Uniunii Europene
Actiunea Cheie 2: PROIECT DE PARTENERIAT LA SCARA MICA — EDUCATIE SCOLARA
Titlul proicctului: "EDU-IMMERSE™

Durata proiectului: 24 luni (01.09.2025 - 31.08.2026)

Numir de referintd proiect: 2025-1-NL01-KA210-SCH-000360080

Buget aprobat: 60000 de euro

Buget alocat: 17400 de euro

Beneficiar/ partener: COLEGIUL NATIONAL .VLADIMIR STREINU” GAESTI

Coordonator: RT Soest Praktijk of remedial teaching /Kind en School Education-Olanda



1.

Lista RESPONSABILILOR cu elaborarea, verificarea si aprobarea EDITIEI sau a

REVIZIEI in cadrul editiei procedurii operationale

| luliana Nicoleta

| Nr | Elemente privind | Numele si prenumele Functia Data Semnitura
ert responsabiliif
operatiunea .
I.1. | Elaborat Popescu Elena profesor 7 ianuarie 2026 s
- Stefania ) Z]
| 1.2, | Verificat Dobrica Danuy director adjunct 8 ianuarie 2026 \I
. Florin coordonator SCIM
| 1.3. | Aprobat | Inni}ﬁ director 12 ianuarie 2026

it

p———— -

2. SITUATIA EDITIILOR SI A REVIZIILOR iN CADRUL EDITIILOR procedurii

operationale

(2
'_.33

Editia/ Revizia

Componenta revizuiti

Modalitatea de
revizuire

Data aplicirii

Editia |

12.01.2026

3. Lista PERSOANELOR la care se difuzeazi editia/revizia in cadrul editiei procedurii

operationale

Nr. | Scopul Ex. | Compartiment Functia Nume i prenume Data
ert. | difuzarii | Nr primirii !
3.1 | Informare | 1 Personalul - - Difuzare electronicipe |
: y institutiei site-ul scolii ;
i 3.2 | Aplicare 2 Comisie Coordonator | Popescu Elena 12.01.2026 ;
proiecte proiect Stefania !
educationale ;
(europene) Responsabil | Buidoso Carmen
Comisie lleana .
proiecte ;
| Comisia de

_ - _ selectie _

| 3.3 | Evidenta/ |2 Comisia SCIM | coordonator | Dobrica Danut 12.01.2026
arhivare SCIM Florin .

suplimentar 2 elevi. pentru fiecare mobilitate. cu statut de rezerva. in vederea completirii grupului tinta

4. SCOPUL procedurii operationale

Procedura operationala reglementeazi modalitatea de selectie a 10 elevi participanti la mobilitatile
din cadrul proicctului PROIECT DE PARTENERIAT LA SCARA MICA — EDU CATIE SCOLARA
"EDU-IMMERSE", Cod: 2025-1-NL01-KA210-SCH-000360080. implementat de CNVS Giesti, ca
partener. in perioada 01.09.2025 — 31.08.2026 si a 4 clevi cu statut de rezervd. Vor fi selectati

in cazul neparticipdrii din motive obicctive a unor elevi selectati pentru mobilitate,

<
Procedura se aplica pentru elevii din cadrul CNVS Gaesti. nivel liceal toate specializirile. care

DOMENIUL DE APLICARE al procedurii operationale




doresc si participe la mobilitatile din cadrul proiectului de parteneriat la scari mici — cducatie scolard
"EDU-IMMERSE". 2025-1-NL01-KA210-SCH-000360080. implementat de CNVS Giesti. ca
partener, in perioada 01.09.2025 - 31.08.2026.

6. DOCUMENTATIA APLICABILA procedurii operationale

- Ghidul programului Erasmus+ 2025;

- Legea educatici nationale nr. 198/2023_ invitimint preuniversitar. cu modificarile $1
completdrile ulterioare;

- Formular candidatura

7. DEFINITII ST ABREVIERI ALE TERMENILOR UTILIZATI iN PROCEDURA

OPERATIONALA
Nr. | Termenul Definitia si/sau, daci este cazul, actul care defineste
crt | termenul respectiv |
1.| Procedura Prezentarca formalizata in seris. tuturor pasilor care trebuie
operationala urmati, a metodelor de lucru stabilite si a regulilor de aplicat
in vederea realizirii activititii. cu privire la aspectul
procedural
5

Editie a unei proceduri | Forma initial sau actualizata, dupa caz. a unei proceduri |
operationale, aprobata si difuzati
Revizia in cadrul Actiunile de modificare, adiugare. actualizare, suprimare sau

(F¥ ]

editici altele asemenca. dupd caz. a uneia sau a mai multor
componente ale unei editii a procedurii operationale, actiuni

care au fost aprobate si difuzate
4. Unitate de invatimant | Unitate de invitimant care este organizati si functioneazi cu
cu personalitate minim 300 de elevi: 300 de clevi, prescolari si anteprescolari:
juridica cu minim 100 de elevi si/sau prescolari in cazul unititilor de

invatamént special. in baza unui act de infiintare/ functionare.
are cod fiscal. sigiliv/ stampild cu insemnele MEC si
denumirca existentd a unitdtii de invatimant. stema
Rominiei, cont in Trezoreria Statului si activitate financiar-
contabild,

8. DESCRIEREA procedurii

Selectia participantilor la mobilitatile de formare din cadrul proicctului se realizeazi de catre
Comisia de Selectie. in conformitate cu continutul proiectului aprobat cu nr. 2025-1-NL0O1-KA210-
SCH-000360080. cu angajamentele asumate prin proiectul aprobat, cu contractul de finantare si anexele
sale. cu Ghidul Programului Erasmus+ si Apelul National pentru propuneri de proiecte valabil in anul
in care a fost aprobat proiectul, precum si cu respectarea prezentei proceduri aprobatd in data de
12.01.2026 de catre Consiliul de Administratie al CNVS Gaesti.

La nivelul CNVS se selecteaza elevi care vor participa la mobilitati in cadrul proiectului Erasmus
+. actiunea cheie 2 — educatie scolari.

Selectia se adreseazd tuturor elevilor din Colegiul National "Vladimir Streinu™ Giesti

Participarca elevilor la mobilitati nu va fi limitatd din motive precum CES, obstacolele cconomice.
diferente culturale, probleme de sanitate, obstacole sociale sau cele geografice.

Apartenenta la o categorie vulnerabila (Familie in care unul sau ambii parinti sunt someri: Familic
cu peste 3 copii: Familie monoparentald: Périnti plecati in striindtate, plasament. CES. etnie) sau
beneficiari bursa de merit sau sociald va reprezenta un criteriu de prioritizare pentru ¢levii aflati in
conditiile de departajare in caz de punctaje egale.




Numarul maxim de elevi titulari selectati va fi de 5 pentru fiecare flux de mobilitate.

Numarul maxim de elevi cu statutul de rezervi poate fi de 2 elevi pentru fiecare flux de mobilitate.

Cei 10 elevi vor fi insotiti de 6 cadre didactice care vor fi nominalizate de citre coordonatorul de proiect in
baza experieniei pe care acestea o au in mobilitati cu elevi si a nivelului de comunicare in limba engleza. Cadrele
didactice insotitoare vor avea responsabilitatea de a sprijini elevii in activitatile de diseminare. la revenirea in

tara.

9. ORGANIZAREA SI DESFASURAREA PROCESULUI DE SELECTIE,

Se realizeazd in conformitate cu anuntul pentru mobilitate postat pe site Www.cnvs.eu
si la avizierul liceului.

1. Procesul de selectie se va desfisura in conformitate cu calendarul stabilit (ANEXA 1 a

prezentei proceduri)

informarea elevilor privind procedura de selectie sc va realiza prin postarea anuntului de
selectic pe site-ul scolii, pe grupul de WhatsApp al dirigintilor si afisarea la avizierul
liceului:

numirea echipei comisici de selectic prin decizia directorului institutiei de invatimant:
depunerea dosarelor de candidaturi de citre elevi se va face la secretariatul scolii care va
inrcgistra dosarele in Registrul de intrare/ iesire al liceului:

evaluarca, de citre membrii comisiei de selectie a dosarelor de candidaturs depusc. se va
face pe baza unei grile de evaluare;

interviu pentru evaluarea cunostintelor de limba englezi:

rezultatele vor fi afisate la avizierul liceului si pe site-ul scolii;

depunerea contestatiilor;

afisarea rezultatelor dupi contestatie:

repartizarea candidatilor admisi pe fluxuri se va face in functie de optiunile exprimate
(fiecare candidat are dreptul la o singuri optiune):

rezultatele finale vor fi afisate la avizierul liceului si pe site-ul scolil.

Conform specificatiilor proiectului, vor i selectati 10 elevi §i 2 rezerve. in ordinea descrescitoare a
punctajului obtinut pe fisa de evaluare:

ETAPA ELIMINATORIE — presupune indeplinirea conditiilor de cligibilitate si a aspectelor formale.

Conditii de eligibilitate se referi la:

Depunerea la termen a dosarului de candidaturi,

Calitatea de clev al Colegiului National Vladimir Streinu. Gaesti, dovedita prin adeverintd de
elev:

Comportament scolar adecvat- Media 10 la purtare;

Media anului scolar precedent — Minim 09.00 (sunt acceptate cazuri de elevi care au media mai
micd de 09.00 doar exceptional. dacd acestea sunt justificate corespunzitor In scrisoarea de
motivare, de citre profesorul ce il recomandai);

Recomandarea oferita de un profesor din scoali. care sa prezinte. in mod personalizat, motivele
pentru care elevul/ a ar trebui selectat (in conformitate cu obiectivele proiectului si calititile
individuale ale elevului).

Aspecte formale legate de dosarul de candidatura se referi la:

L

2

lad

Pagind introductiva — Titlul proiectului. Numele si prenumele elevului, clasa:

Adeverinta elev. cu media la purtare si media generald pentru anul scolar 2024-2025 (sau media
de admitere la liceu, daci este vorba de un elev de clasa a Q-a);

Copie CI:



Cerere de inscriere (ANEXA 2) se va specifica fara pentru care opteazi( Olanda/ Turcia);

Acord de participare (ANEXA 3);

6. Scrisoare de intentie/motivatie, datatd i semnatd. Scrisoarea de intentic/motivatie se redacteari

la calculator, Times New Roman 12, distantare 1.5 rind. nu mai mare de o pagini. Se¢ va

evidentia modul in care mobilitatea va contribui la dezvoltarea personali a elevului, rezultatele
concrete pe care sperd si le obtind in urma mobilitatii.

CV Europass datat si semnat pe ficcare pagini.

Anexe CV — Copii dupd documentele care atestd activitatea specifica, relevante pentru

mobilitate. obtinute in ultimii 3 ani.

9. Recomandare oferitd de un profesor din scoald, care s prezinte. in mod personalizat. motivele
pentru care clevul ar trebui selectat (in conformitate cu obiectivele proiectului si calitatile
individuale ale elevului).

10. Dovezi privind incadrarea elevului intr-una din categoriile vulnerabile. daci este cazul —

beneficiar bursa de merit sau sociala. parinti plecati in striinitate. familii monoparentale,

plasament. CES, ctnie, etc.

v

s

Toate documentele se depun in format fizic, intr-un dosar cu sind, la seeretariatul liceului, pané
la data de 19.01.2026. ora 14.00.

Rezultatele etapei eliminatorii vor fi publicate pe site-ul scolii in data de 20.01.2026 si la
avizierul liceului. Elevii declarati admisi vor participa in urmétoarea etapi de selectie: evaluarca CV-
ului §i a scrisorii de intentic de citre membrii comisiei pe baza unei grile de evaluare (Anexa 6-8).

ETAPA 1 Evaluarca CV-ului si a scrisorii de intentie:
Evaluarea se va face pe baza fisei de evaluare candidatura clev (Anexa 4);

Punctaj selectie: CV- 25p, scrisoare de intentie- 25p. interviu- 50p. Conform criteriilor de evaluare.
{(Anexa 5-7)
Candidatii admisi la Etapa 1 vor participa la Etapa a 2-a.

ETAPA 2 - va consta intr-un interviu de verificare a competentelor de comunicare in limba
engleza conform fisei de evaluare (Anexa 10) conform criteriilor de evaluare (Anexa 9).
Rezultatele celor doua etape vor fi afisate la avizierul liceului si pe site-ul liceului. (Anexa 11).
Toate probele vor fi monitorizate audio-video.

Conditii de departajare in caz de punctaje cgale. (Anexa 12)

Contestatiile se vor depune dupa modelul prestabilit.(Anexa 13). Rezultatele dupa contestatii vor fi
alisate conform Anexei 14.

Rezultatele finale vor fi publicate pe site-ul scolii. Lista finala va cuprinde elevii selectati sl rezerve.
{Anexa 15)

Dacd un participant declarat admis nu poate efectua mobilitatea. locul este preluat de elevul care obtinut
primul punctaj pe lista de rezerva.

2. Comisia de selectie
Toti membrii comisiei au drepturi egale. Toti membrii comisici vor completa declaratia pe proprie
raspundere (Anexa 16).
(1) Componenta comisiei de selectic este urmitoarea:

= un presedinte;

= 3 membri evaluatori
(2) Unul dintre membrii evaluatori indeplineste si functia de secretar al comisiei de selectie a
candidatilor:



(3) Membrii comisiei de evaluare vor respecta urmitoarele reguli:
* responsabilitate si obiectivitate in evaluarca dosarelor candidatilor in conformitate cu criteriile
de selectie stabilite;
* transparenta procesului de selectie:
* respectarea termenelor stabilite in calendarul de selectie.
(4) Principalele atributii ale Comisiei de selectie sunt:
* verificarea dosarelor:
* intocmirea i afigarea programarii candidatilor pentru sustinerea probei 2 din clapa a 2-a
(interviu in limba englezd) - evaluarca candidatilor (CV, scrisoare de intentie);
intocmirea listei participantilor si a rezervelor in ordinea descrescitoare a punctajelor pentru
ticcare flux;
= afisarea rezultatelor:
intocmirea procesului verbal al selectiei si predarca acestuia citre coordonatorul proiectului:

3. Desfasurarea selectiei

a) probele selectiei se realizeazi in conformitate cu anuntul pentru mobilitate postat pe site si la
avizierul scolii.

ETAPA ELIMINATORIE — presupune indeplinirea conditiilor de cligibilitate si a aspectelor formale
ETAPA 1 evaluarea CV si a scrisorii de intentie:

ETAPA 2 — sustinerea interviului in limba englezi de catre candidati,

b) criterii de selectie pentru fiecare proba
- CV Europass- 25p
- scrisoare de intentie, 25p
- interviu in limba englezi- 50p

4. Rezultatele finale vor fi publicate pe site-ul www.cnvs.cu

Lista finald va cuprinde elevii selectati si rezerve.
Daca un participant declarat admis nu poate efectua mobilitatea, locul este preluat de primul ca punctaj
de pe lista de rezerva.

Dispozitii finale

1. Laincheierea procedurii de selectie a elevilor, presedintele comisici de selectic a participantilor la
mobilitate Tnainteaza Consiliului de Administratie al Colegiului Vladimir Streinu. Gaesti. rezultatele
obtinute de citre clevii participanti la concursul de selectic pentru validarea acestora. Elevii care au

obtinut primele punctaje in ordinea descrescitoare. pe fiecare flux in parte. vor fi declarati admisi. iar
urmatorii 2. pentru ficcare flux. vor fi declarati rezervi,

2. Directorul scolii emite decizia de numire a elevilor cu statut Admis/Respins.

3. Anexele 1 - 16 fac parte integrantd din prezenta procedura de selectie
ANEXE
Anexa | — Calendarul Selectici participantilor la Proiectul de Parteneriat la scard mici — Educatie

Scolara "Edu-Immerse™

Anexa 2 — Cerere de inscriere elevi;

Anexa 3 — Acord privind participarea:

Anexa 4 — Fisé de evaluare candidatura elev:
Anexa 3 — Criterii de evaluare CV Europass;
Anexa 6 — Fisa de evaluare CV Europass
Anexa 7- Criterii evaluare scrisoare de intentic:



Anexa 8- Fisd de evaluare scrisoare de intentie:

Anexa 9- Criterii de evaluare privind Proba interviului participantilor la mobilitate. in cadrul proiectului
LEDU-IMMERSE"

Anexa 10- Fisa evaluare interviu englezi:

Anexa 11 — Rerultate etapele 1-2 ale selectici participantilor la mobilitate Proiect KA 210 — SCH - “"EDU
IMMERSE™:

Anexa 12-Conditii de departajare in caz de punctaje egale:

Ancxa 13 - Cerere contestatic:

Anexa 14 — Rezultate dupd contestatie ale selectiei participantilor la mobilitate Proiect KA 210 - SCH - "EDU
IMMERSE™;

Anexa 15— Rezultate finale ale selectiei participantilor la mobilitate Proiect KA 210 - SCH — “EDU
IMMERSE™,

Anexa 16— Declaratic pe propria rispundere.



ANEXA 1

CALENDARUL SELECTIEI PARTICIPANTILOR LA PROIECTUL DE PARTENERIAT LA SCARA

MICA — EDUCATIE SCOLARA “EDU-IMMERSE™

Nr. Activitatea Responsabil Data
crt.
i Informarea elevilor din CNVS Giesti | Coordonator proiect 13. 01. 2026
' privind anuntul de selectie
2. Informarea  dirigintilor din  CNVS | Coordonator proiect 13.01. 2026
Gaesti, Postarea anuntului pe site-ul
scolii si afisarea sa la avizierul scolii
3. Emiterea deciziei interne referitoare la | Director 12.01.2026
i constituirea Comisiei de selectie
4. Depunerea dosarelor pentru inscrierea la | Candidati 16-19.01. 2026
concursul de selectie la secretariatul
scolii. cu numdr de inregistrare
5 Evaluarea dosarelor candidatilor. a CV- | Comisia de selectie 20.01.2026
ului si a scrisorii de intentie _
6. Sustinerea interviului in limba engleza | Comisia de selectie 21.01. 2026 i
de citre candidat !
7. Afisare rezultate etapele 1 - 2 Comisia de selectie 21.01. 2026 _|
8. Depunerea contestatiilor Comisia de contestatii | 22.01. 2026
| 9. Afisare rezultate dupi contestatii Comisia de contestatii | 23.01.2026 Il
10, Afisarea rezultatelor finale Comisia de selectie 23.01. 2026 i



ANEXA 2

Cerere de inscriere

ELEVI
Subsemnatul/a.

legitimat/a prin CI. seria ___ nr. .CNP .clevin clasa ;
la Colegiul National "Vladimir Streinu™, din Gaesti, va rog si-mi aprobati inscrierea la concursul de
selectie a elevilor ce vor participa la mobilititi in cadrul PROIECTULUI DE PARTENERIAT LA

SCARA MICA - EDUCATIE SCOLARA (Contract nr. 2025-1-NLO1-KA210-SCH-000360080.
Datele mele de contact sunt: telefon mobil e-mail

In ce ma priveste, mentionez ci:
* in anii anteriori am mai participat/ nu am mai participat la mobilititi in cadrul
proiectelor Erasmus+
= am mai calitorit/ nu am mai calitorit in striinitate
« media generald a anului scolar anterior a fost
+ in anul scolar anterior am beneficiat/nu am beneficiat de bursi de studiu/bursi de
merivbursa sociald/alta bursi si am avut un numar de absente.
= in ce priveste situatia familiald, ma incadrez la criteriul/criteriile:
= Familic in care unul sau ambii parinti sunt someri;
» Familie cu peste 3 copii:
» Familie monoparentali;
» Parinti plecati in striindtate;
Doresc sé particip la mobilitatea care va avea loc in Olanda/Turcia.

Declar ca am luat cunostinta de prevederile legale in vigoare europene $1 din Romdnia si
informatiile prevazute in Ghidul programului Erasmus +. Apelul national la propuneri de proiecte
Erasmus+ 2025, disponibil pe www.erasmusplus.ro si de obligatia pe care o am de a respecta
contractul incheiat intre mine si Colegiul National ..Vladimir Streinu™ (ca parte a contractului dintre
RT Soest Praktijk Netherlands si Colegiul National "Vladimir Streinu™) si sunt de acord cu toate
acestea.

Subsemnatul, declar  ca
informatiile furnizate in dosarul de candidaturi sunt complete si corecte in fiecare detaliu.

Data:
Nume §i prenume périnte: Semnitura
Nume si prenume elev: Semnétura




ANEXA 3

ACORD privind participarea

Subsemnatul/a parinte/tutore al

clevului/eleveil clasa

a potential participant in proiectul de cooperare la scari micid — Educatie
Scolard (2025-1-NL01-KA210-SCH - 000360080. declar ¢i am luat la cunostintd despre
beneficiile proiectului, indatoririle fiului/fiicei meu/mele pe parcursul proiectului si criteriile de
selectie pentru mobilitagi.

Am luat la cunostinté ca pe parcursul derulirii proiectului se vor face fotografii si inregistrari
video. Prin prezentul acord autorizez cchipa proicctului si foloseasca in spatiul  public

fotografii/video cu fiul/fiica mea din cadrul activitdtilor legate de proicct.

Nume si prenume parinte/tutore:

Semnitura

Data

10



ANEXA 4

Fisa de evaluare candidaturia elev

Conditii:

Nr.
cri

Criteriu

Admis/ Respins

Pagina introductivi — Titlul proiectului. Numele
s1 prenumele elevului, clasa.

(B

Adeverinta elev, cu media la purtare si media
generald pentru anul scolar 2024-2025 (sau
media admitere liceu, daci este vorba de un
clev de clasa a 9-a).

tad

Copie CI

Cerere de inscriere (ANEXA 1)

L

Acord de participare (ANEXA 2)

Scrisoare de intentie/motivatie, datati si
semnata,

CV Europass — datat §i semnat pe fiecare pagina.

Anexe CV ~ Copii dupa documentele care
atestd activitatea specific. relevante pentru
mobilitate, obtinute in ultimii 3 ani.

Recomandare oferita de un profesor din scoali,
care sd prezinte, in mod personalizat, motivele
pentru care elevul ar trebui selectat (in
conformitate cu obiectivele proiectului si
calitatile individuale ale clevului).

L

10.

Dovezi privind incadrarea elevului intr-una din
categoriile vulnerabile, daci este cazul —
beneficiar bursa de merit sau sociala, parinti

plecati in striinatate, familii monoparentale,
plasament, CES, etnie, ete.

11



ANEXA S

CRITERII DE EVALUARE CV EUROPASS
Proba CV Europass a participantilor la mobilitate. in cadrul proiectului .. EDU-IMMERSE"

I. Prezentarea cronologicd corecti a etapelor de educatic si formare — Tp

2. Specificarea nivelului de competente lingvistice pentru limbile moderne studiate in liceu
conform Cadrului European Comun de Referinta Pentru Limbi Striine (A1, A2. B1. B2. C1. C2)
~8p

3. Numirea competentelor, a abilitatilor si a aptitudinilor — 8p

4. Precizarea anexelor — 1p

3

. Datare si semnare CV - Ip
Total -25p

12



ANEXA 6

Fisd de evaluare CV EUROPASS

Nr,
Crt.

CRITERII DE EVALUARE
CV EUROPEAN

Ewvaluator 1

Evaluator 2

Total

4

Prezentarea cronologici corecti
a etapelor de educatie si formare
=75

=

Specificarea nivelului de
competente lingvistice pentru
limbile moderne studiate in liceu
conform Cadrului European
Comun de Referinta Pentru
Limbi Straine (Al. A2, B1, B2,
Cl.C2)—8p

ok |

Numirea competentelor, a
abilititilor si a aptitudinilor — 8p

Precizarea anexelor — 1p

N

Datare si semnare CV — Ip

12




ANEXA 7

CRITERII DE EVALUARE SCRISOARE INTENTIE

FORMAT GENERAL- 5 puncte

E,

o L 12

LA

Tehnoredactare 1p

Ortografie, punctuatie 1p

Formula de adresare 1p
Respectarea formatului standard 1p
Incadrarea intr-o pagind 1p

CONTINUT- 20puncte

1.Descrierea competentelor detinute care recomandi candidatul Ip
2. Modul in care mobilitatea va contribui la dezvoltarea personala 10p
3. Rezultate concrete pe care sperd si le obtind in urma mobilititii 9p

Total -25p
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ANEXA 8

FISA DE EVALUARE SCRISOARE INTENTIE

Nr. | Criterii evaluare scrisoare intentic Evaluator 1 Evaluator 2 Total
Crt.
1. Tehnoredactare 1p
2. Ortografie, punctuatie 1p
3. Formula de adresare 1p
4, Respectarea formatului standard 1p
5. Incadrarea intr-o pagina 1p
6. Descricrea competentelor detinute care
recomandd candidatul 1p
. Modul in care mobilitatea va contribui
la dezvoltarea personala 10p
| 8. Rezultate concrete pe care sperid si le
; obtind in urma mobilitatii 9p
Total
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ANEXA 9

CRITERII DE EVALUARE

Proba interviului participantilor la mobilitate, in cadrul proiectului . EDU-IMMERSE"

Producerea de mesaje orale (25 de puncte)

+ dezvoltd o argumentie clari, sustindndu-si punctul de vedere cu argumente si exemple pertinente (5 puncte)

= foloseste eficient un repertoriu variat de conectori pentru a-si lesa frazele intr-un discurs bine structurat $1 coerent

{3 puncte)

+ foloseste corect un vocabular adecvat temei si suficient de bogat incit s3-i permitd si varieze formulirile pentru a
evita repetarile dese {5
puncte)

+ foloseste corect forme si structuri gramaticale variate, in ciuda unor erori nesistematice 51 a unor mici greseli

sintactice rare (5
puncie)
+ s¢ exprimi fluent, dovedind o pronuntie si o intonatie clare i firesti {Spuncte)

Interactiune oralfi (Participarea la conversatic) (25 de puncte)

Calitatea interactiunii: 15 de puncte
* stabileste un contact social adecvat situatiei de comunicare, folosind formule de adresare potrivite 2.5 punete
+ face faa dialogului, reactionind prin rispunsuri adecvate, solicitand Iamuriri, reformulind o parte din ceea ce a spus
examinatorul pentru a oferi continuitate schimbului verbal, aratind astfel ci urmireste firul discugiei 5 puncte

= oferd informatiile solicitate, exprimindusi sentimentele/justificind/arsumentindu-si punctul de vedere in leziturd

cu subiectul discutiei 3 puncte
* produce un discurs clar, coerent, subliniind relatiile intre idei prin folosirea conectorilor adecvati 2.5 puncte
Corectitudine gramaticala: 4 de puncte
+ foloseste corect forme i structuri gramaticale 2puncte
» foloseste forme si structuri gramaticale variate 2 puncte
Yocabular: 3 de puncte
* foloseste un vocabular variat si adecvat subiectului 1.5 puncte
* foloseste vocabularul in mod corect 1.5 puncte
Pronuntie: 3 de puncte
= are 0 pronuntic $i o intonatie corecte §i firesti 1.5 puncte
= se exprimi fluent 1.5 puncte
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ANEXA 10

Figa evaluare interviu englezi

Nr.ert.

Nume si prenume

Producerea de
mesaje orale

Interactiune orala
{Participarea la
conversatic)

| Total
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ANEXA 11

REZULTATE ETAPA 1 SI ETAPA 2 ALE SELECTIEI PARTICIPANTILOR LA MOBILITATE

[

PROIECT KA 210 - SCH - "EDU IMMERSE”

INr Numele si
et prenumele
candidatului

I.CV european Il Scrisoare de intentie [l Competente Punctaj total obtinut

25 p 25 p lingvistice (1+ 11+ 111

Mobilitatea
pentru care a
opiat
Olanda/Turcia

ol oo~ o wnl | wa{ b —

10

11

12/

14

15

| 16

| 17

18

Nume si prenume, semnatura evaluator 1 o
Nume si prenume, semnatura evaluator 2 ............oeoee...

Presedinte Comisie selectie,
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ANEXA 12
Conditii de departajare in caz de punctaje egale:

Nr. Criteriu Punctaj alocat Evaluare
crt comisie
L.| Apartenenta la o categorie care reprezinti criteriu de Sp/categorie
prioritizare, conform scrisorii de motivatie a
participdrii — va i verificata de citre comisie, la
secretariatul scolii
2.| Media anului de studiu — va fi verificatd de citre 10 - 5p
comisie, la secretariatul scolii: 1 9.509.99-4p
1 9.00-949 -3 p
3.| Media la purtare 10 — va fi verificati de citre comisie. | 5 puncte

la sceretariatul scolii

4.| Premii i/ sau mentiuni la olimpiade si concursuri in
anul scolar trecut (copii diplome):

Faza nationala (premiu, mentiune sau participare)
Faza judeteand (premiu, mentiune sau participare)

| Etapa nationali

Premiul [-10p
Premiul I -9 p

| Premiul IT1 - § p

Mentiune/premiu
special 7 p
Etapa judetcana
Premiul -7 p
Premiul II-6 p
Premiul IIT -5 p
Mentiune/premiu
special - 4 p

Ly

Participéri la proiecte, mobilitati internationale.
activitati extrascolare, concursuri scolare si
extragcolare in ultimii trei ani scolari

2p/proiect/
mobilitate/concurs

6.| Interviu limba engleza

Al A2 5p
Bl1. B2 10p
C1 15p
7.| Scrisoare de intentie/Argumentare
25p 10p
24p &p
23p p
22p 6p
20p 5p

| Total
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Anexa 13

Il/“'_"'h'_ COLEGIUL NATIONAL VEADIMIR STREINU™ B MINISTERUL EDUCATIEL $1 CERCETARI
} GAESTI-DAMBOVITA

. w5 STH.NTITULESCU, MR 24 -26

] TEL.:0245713351

ity E-mail:colegivl_national_v_streinui vahoo.com

CONTESTATIE
concursul de selectie a elevilor ce vor participa la mobilititi in cadrul PROIECTULUI DE PARTENERIAT LA
SCARA MICA - EDUCATIE SCOLARA (Contract nr. 2025-1-NL01-KA210-SCH-000360080)

Subsemnatul/a

candidat la concursul de selectie a elevilor ce vor participa la mobilitati in cadrul PROTECTULUI DE
PARTENERIAT LA SCARA MICA - EDUCATIE SCOLARA (Contract nr. 2025-1-NLO1-KA210-SCH
000360080 din unitatea de invitimant Colegiul National Vladimir Streinu Gaesti, judetul Dambovita, contest

Data = = Semniitura
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ANEXA 14

REZULTATE DUPA CONTESTATII ALE SELECTIEI PARTICIPANTILOR
LA MOBILITATE PROIECT KA 210 — SCH - “EDU IMMERSE"

crt renumele curcpean

candidatului 25 p

]ll, Scrisoare
N umele si I.CV de intentie
P

25 p

|Pu nctaj total
111, obtinut (1 + 11+
Competente 1)
lingvistice

Punctaj
departajare
|

Mobilitatea
pentru care a
optat
Olanda/Turcia

Rerultat
final

Nume si prenume, semndtura evaluator 1.
Nume gi prenume, semndtura evaluator 2 ...,

Presedinte comisie selectie.
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ANEXA 15 REZULTATE FINALE ALE SELECTIEI PARTICIPANTILOR

LA MOBILITATE PROIECT KA 210 — SCH - "EDU IMMERSE™

Nr [Numele si
et prenumele
candidatului

l.CV
european
25 p

1. Scrisoare
de intentie
25p

Punctaj total
obtinut (1 + 11 +

Competente [II1)
lingvistice

Punctaj
departajare

IMobilitatea
pentru care a
optat
DandaTurcia

Rerultat
final
Admis/
Rarerva/
Respins

MNume si prenume, semniitura evaluator | .o,
Nume §i prenume, semnitura evaluator 2 .........e.e....on..

Presedinte comisie selectie,
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ANEXA 16

DECLARATIE

Subsemnatul/a profesor de

. in calitate de
in Comisia de organizare si evaluare in cadrul proiectului
Erasmus +,EDU-IMMERSE", declar pe propria rispundere ¢a nu am elevi/rude sau afini pani la
gradul IV printre participanti.

Prin prezenta declaratie, ma angajez ca voi pastra confidentialitatea tuturor subiectelor. a baremelor.
a modaltdtilor de rezolvare a subiectelor si a informatiilor cu caracter intern. pana la
alisarea/comunicarea publici oficiald a acestora si ¢i nu voi intreprinde nicio actiune care si puni la
indoiald corectitudinea examenului.

la

DATA:

SEMNATURA
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